ordAllianz

° Metropalregion Minchen Nord
esee
HY

[Name des teilnehmenden Unternehmens]
[Adresse]
[Ansprechpartner:in]

[Datum]

Letter of Intent zur Unterstitzung des Projektes ,E-Bike Sharing fiir Pendler” -
NordAllianz Metropolregion Munchen Nord

Hiermit erklare ich, [Name], im Namen von [Unternehmen], unsere Unterstiitzung und
Teilnahme am Projekt ,E-Bike-Sharing fir Pendler in der NordAllianz’ im Rahmen des
Forderantrages zu ,Klimaschutz durch Radverkehr”:

Wir bieten an unserem Unternehmensstandort Platz fiir eine virtuelle Station mit mindestens
5 Fahrradern an. Die virtuelle Station wird auf Unternehmensgrund, aber 6ffentlich zugéanglich
sein.

Ort, Datum Unterschrift



1 st .
NordAllianz

I‘ala{ropohngmn Miinchen Nord
22

ANHANG:
Beschreibung der virtuellen Radstationen:

e Eine Station bendtigt einen (Stell-)platz von ca. 4 m x 2 m (ca. 5 Rader).

e Esbedarf weder Strom noch Tiefbauarbeiten!

e Die Stationen sollten an einen gut zuganglichen, sichtbaren und wenn méglich
betriebsprominenten Ort errichtet werden, z.B. innerhalb des PKW-Parkplatzes.

e Es konnen je nach Bedarf und Wunsch Schilder, Bodenmarkierungen, Banner etc. zur
Markierung installiert werden.

e Die Stationen kénnen innerhalb kurzer Zeit versetzt werden, wenn der urspriinglich
angedachte Standort durch einen besseren ersetzt werden soll. Dazu sind nur einige
Klicks in der Software von Seiten des Betreibers notig (per sogenanntem ,Geofencing’).

Beispiele fur die Gestaltung einer virtuellen Radstation:
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Beispiele fur die Bewerbung des Projektes bei Ihren Mitarbeitern:

e Rad-Mobilitats-Kampagne: betriebseigene Kampagne lber die Aktion im Intranet, an
Aushadngen, mittels Flyer, sowie Organisation einer Infoveranstaltung.

e Mobilitdtsbudget im Rahmen des betrieblichen Mobilitdtsmanagements: Mitarbeiter,
die regelmaRig mit dem Dienstfahrrad anstatt dem Dienstwagen fahren, erhalten einen
Bonus.

e Sponsoring: Aufnahme des Projekts ,Klimaschutz durch Radverkehr” offiziell in das
betriebliche Mobilitditsmanagement und Unterstiitzung der Aktion mit vorhandenen
Mitteln (auch Werbung auf den Radern moglich).

e Mitarbeiter-Wettbewerb: Alle Mitarbeiter radeln in einem bestimmten Zeitraum und
der mit dem meisten Kilometern gewinnt, gut kombinierbar mit www.stadtradeln.de.

e Mitarbeiter-Gesundheit: Eingliederung in die betriebliche Gesundheitsforderung
(zusatzlich zu Fitnessangeboten oder Betriebssport); Aktion mit Krankenkassen oder
ortlichen Gesundheitsinstituten um das Projekt zu bewerben, z.B. Veranstaltungen mit
Informationen rund ums Radfahren.

e Mitarbeiter-Wochenend-Service: Die gemieteten Rader kdnnen im Rahmen der
Mobilitatspauschale je Mitarbeiter auch am Wochenende fiir Radtouren genutzt
werden.

e Die schonsten Radtouren unserer Mitarbeiter: Sammlung der schonsten Radtouren der
Mitarbeiter mit Fotos tiber Online-Forum (z.B. Strava, Komoot 0.3.).


http://www.stadtradeln.de/

